FLEURIEUX-SUR-L'ARBRESLE

La commune de Fleurieux-sur-I’Arbresle, 2 351 habitants dans I'Ouest Lyonnais, recrute

Un(e) « Chargé(e) de projets »

Sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, le chargé de projets a la charge du suivi
des études et des travaux du plan de mandat, élabore les dossiers techniques, participe aux réunions
de chantiers, assure la coordination des différents intervenants, assure un suivi financier et
administratif des marchés techniques. C’'est également le référent en charge du suivi informatique,
téléphonie et internet. Il assure enfin des missions d’assistant de prévention et de délégué a la
protection des données.

Le chargé de projets est en relation avec les administrés, les prestataires et principalement de I'élu en
charge des batiments et de la voirie. Il peut étre sollicité sur des réunions ou des évenements
exceptionnels et avoir ainsi son amplitude horaire modifiée.

Missions

Suivi des études et des chantiers

- Assister aux réunions de suivi des chantiers, représenter la commune et veiller au respect du planning
pour les projets en cours : extension de I’école, boulangerie, végétalisation du village, vidéoprotection ;
- Etre force de proposition sur les techniques mises en ceuvre pour les nouveaux projets a venir :
réaménagement du centre technique municipal, réfection de la salle polyvalente, etc. ;

- Rédiger les CCTP, DQE et DPGF liés aux projets souhaités par les élus ;

- Assurer le suivi de la facturation liée aux états d’avancement des chantiers ;

- Vérifier les DOE et les DGD ;

- Participer a la recherche de subventions.

Etre le référent technique :

- pour le suivi du parc informatique ;

- pour le suivi de la téléphonie (mobile ou fixe) ;

- pour le suivi des connections internet (fibre ou cable).

Missions annexes :

- assure les missions d’assistant de prévention : met a jour le document unique, alerte la hiérarchie en
cas de dysfonctionnements liés a la sécurité au travail, a I’'hygiéne et a I’environnement ;

- assure les missions de délégué a la protection des données personnelles (DPO) dans le cadre du RGPD.

Savoirs étre / Savoirs faire

- Connaissances dans le secteur technique, génie civil, batiments (niveau Bac +2 minimum) ;
- Connaissances des marchés publics et du suivi financier seraient un plus ;
- Respect des consignes de sécurité et port des EPI ;




- Travail en équipe ou en autonomie ;

- Etre réactif, rigoureux, organisé ;

- Qualités relationnelles, sens du dialogue ;

- Connaissance du fonctionnement des collectivités et du statut de la Fonction Publique Territoriale ;
- Permis de conduire de type B obligatoire.

- Rémunération statutaire (grade technicien) + régime indemnitaire ;
- CNAS, tickets restaurant ;
- 35 heures par semaine — temps complet.

Renseignements complémentaires : Caroline FAYE, Directrice Générale des Services
Tel : 047401 26 01

CV et lettre de motivation a envoyer par courrier ou par mail jusqu’au 31 décembre 2024 a :
Monsieur le Maire
21 place Benoit Dubost
69210 Fleurieux-sur-L’Arbresle
accueil@mairie-fleurieux.fr

Entretiens prévus la deuxieme quinzaine de janvier 2025.

Poste a pourvoir a partir du 1°" février 2025.

Recrutement chargé de projets page 2 sur 2


mailto:accueil@mairie-fleurieux.fr

